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	Imię i nazwisko 
	 

	Wymiar etatu/forma zatrudnienia 
	 


 
	Obszar: Organizacja pracy pedagoga i skala potrzeb uczniów 

	Ogólna liczba uczniów w szkole 
	 

	Liczba uczniów posiadających orzeczenie 
	 

	Liczba uczniów posiadających opinie /wymienić rodzaje dysleksji    
	 

	Liczba uczniów objętych ppp na wnioski: 
	 

	Nauczaniem indywidualnym objęto:  
Od kiedy i na jaki okres (wymienić) 
	 

	Rodzaje i częstotliwość kontaktów z uczniami, nauczycielami, rodzicami   i instytucjami 
	 

	Obszar: Profilaktyka wychowawcza 

	Zadania wynikające z zakresu obowiązków 
	Działania podejmowane                 
w 2024/2025 

	• czynności związane z monitorowaniem realizacji obowiązku nauki i absencji uczniów (wskazanie liczby kontaktów z rodzicami, liczby pism zawiadamiających określone organy o nieobecności ucznia przez dłuższy czas) 
	 

	• czynności związane z prowadzeniem zajęć integracyjnych w klasach pierwszych 
	 

	• wykaz zajęć, jakie zostały przeprowadzone na temat uzależnień i innych zachowań ryzykownych w poszczególnych klasach, z wyszczególnieniem tematów oraz liczby odbiorców 
	 

	• wykaz zajęć, jakie zostały przeprowadzone na temat na temat rozwijania kompetencji społecznych, przeciwdziałania stresowi czy umiejętności autoprezentacji, w poszczególnych klasach,       z wyszczególnieniem tematów oraz liczby odbiorców 
	 



	• łączny czasu realizacji działań profilaktycznych w poszczególnych klasach 
	 

	• realizowane programy z banku programów rekomendowanych/ autorskie programy 
	 

	• organizacja pogadanek, zajęć z zakresu promocji zdrowego odżywiania się, działania dotyczące ochrony zdrowia psychicznego czy włączenie się w lokalne lub ogólnopolskie kampanie 
	 

	Obszar: Badania i działania diagnostyczne dzieci i młodzieży, w tym badania przesiewowe, diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwo-
ści psychofizycznych dzieci i młodzieży 

	Liczba przeprowadzonych diagnoz i badań 
	 

	Dokumentacja pedagoga: Indywidualne teczki uczniów (liczba, kompletność zapisów) 
	 

	Wystąpienia do nauczycieli – wskazanie form, metod i zakresu pomocy ppp,  
	 

	Udział pedagoga w opracowaniach IPET-ów                    i półrocznej oceny efektywności pomocy pp 
	  

	Obszar: Współpraca z rodzicami 

	• formy współpracy z rodzicami jakie były podejmowane przez pedagoga w bieżącym roku szkolnym 
	 

	• liczba konsultacji indywidualnych z rodzicami/ opiekunami prawnymi 
	 

	• liczba spotkań z ekspertami/ specjalistami, odbywającymi się w obecności pedagoga w sprawach wykraczających poza kompetencje szkoły, częstotliwość kontaktów telefonicznych, a także korespondencji listownej 
	 

	• współpraca w zakresie rozpoznawania możliwości rozwojowych danego ucznia 
	 

	• podnoszenie świadomości edukacyjnej oraz kompetencji wychowawczych rodziców, (pogadanki, pedagogizacja, rozmowy indywidualne, publikacje) 
	 

	• prowadzone mediacje, rodzaje rozwiązywanych konfliktów lub udział w ich rozwiązywaniu 
	 

	• poznanie potrzeb rodziców wobec szkoły [diagnozy, liczba rozmów, wywiadów i ich tematyka] 
	 



	Obszar: Współpraca z nauczycielami 

	• wspólne diagnozowanie i analizowanie możliwości ucznia, jego mocnych stron oraz występujących trudności [podać klasy] 
	 

	• pomoc nauczycielom w dostosowaniu wymagań edukacyjnych [komu, zakres pomocy] 
	 

	• pomoc psychologiczna nauczycielom (formy, liczba porad i wsparcia) 
	 

	Obszar: Współpraca z instytucjami zewnętrznymi 

	Wykaz instytucji z którymi pedagog współpracował   i cele tej współpracy  
	 

	Liczba wniosków do Poradni psychologicznopedagogicznej w sprawie przeprowadzenia diagnozy 
	 

	Liczba wniosków do Sądu Rodzinnego 
	 

	Liczba wydanych opinii o uczniach 
	 

	Obszar: Doradztwo zawodowe  

	• Działania podejmowane z zakresu doradztwa zawodowego: udzielanie porad i konsultacji indywidualnych, prowadzenie zajęć grupowych (temat, w jakich klasach, ilość odbiorców – proponowana forma tabelki), organizowanie wizyt zawodoznawczych, spotkań z lokalnymi pracodawcami, właścicielami zakładów, 
	 

	• Przekazywanie informacji edukacyjnych                   i zawodowych, inicjowanie kontaktów z lokalnymi pracodawcami, bieżąca współpraca w określaniu możliwości edukacyjno-zawodowych ucznia. 
	 

	Ocena efektywności działań:  
 


 	
